
 
 

 
LCAP Advisory Committee Meeting 

September 16, 2021 
3:00-3:30 P.M. Zoom  

Minutes 
Welcome / Introductions    

 
1.0 LCAP Updates 

1.1 LCAP Committee Purpose    
1.2 Upcoming LCAP Meeting Dates 2021-2022 (see attached) 
1.3 LCAP Meeting Minutes May 26, 2021 – Julie McIntosh     

                   
2.0 LCAP District Committee Work Updates         

2.1 TCOE County Approval of 2019-2020 LCAP Annual Update   
2.2 TCOE County Approval of 2021-2024 LCAP – September 3,2021      
2.3 2021-2024 LCAP – TCOE Recommended Edits -The recommended edits revolved around the 

school resource officer in the plan. Currently we have two resource officers. One was paid for 
through the LCAP and one was paid through a TCOE grant. TCOE recommended that the 
verbiage of the LCAP be changed to reflect the community support/preventive nature of the 
officers instead of the impression of a punitive purpose.                   
                        

3.0 LCAP Information Items  
3.1 LCAP Mid-Year Report – New LCAP Requirement -The state has not yet made clear what this      
will look like. 
3.2 Budget Updates Jason Kaff, CBO – 2021-2022 LCFF Funds $8,449,939 - We have not heard 
about this year’s adjustments. One change is that any unspent LCAP funds will be required to be 
rolled over into the next year’s LCAP, instead of the general fund.    

       
4.0 LCAP Discussion Items:    

4.1 ESSER III Funds – Learning Loss (20%) $2,206,203 & COVID Response (80%) $8,824,813 - 
The district needs to come up with a plan to spend these funds, the LCAP advisory committee 
can be used to assist with the plan. You are permitted to use existing plans that you have and 
extend them for these funds.  

4.2 ESSER III Funding Criteria (see attached) - The attached document details the rationale and 
acceptable categories for expenditure.  

4.3 ESSER III Expenditure Plan – Due October 29, 2021    
4.4 ESSER III Survey – Question Development – The difficulty of getting parents to attend forums 

where COVID measures are being discussed was discussed along with the suggestion of a 
district community liaison. Training and technology to support all the additional staff that has 
been hired was discussed. There was a suggestion to both train subs and incentivize the rate of 
pay and/or hire some permanent substitutes. Dr. Sevillano stated that some of that was already 
underway.        



                 
                                       

5.0 Next Steps:  
5.1  ESSER Survey Data Review      
5.2  ESSER Draft Plan          

      
6.0 LCAP Meeting Dates:  

- October 14th  
- November 18th          



 
 

Reunión del Comité Asesor de  LCAP 
16 de Septiembre de 2021 
3:00 - 3:30 P.M. vía Zoom 

MINUTOS 
Bienvenida / Introducciones 

 
1.0 Actualizaciones de LCAP 

1.1 Propósito del Comité LCAP 
1.2 Próximas fechas de reuniones de LCAP  2021-2022 (ver adjunto) 
1.3 Actas de la reunión de LCAP 26de mayo de 2021 – Julie McIntosh 

                 
   

2.0 Actualizaciones de trabajo del Comité de Distrito de LCAP 
2.1 Actualización Anual de TCOE Aprobación del Condado para el LCAP de 2019-2020  
2.2 Aprobación del Condado de TCOE de 2021-2024 LCAP - 3 de septiembre de 2021 
2.3 2021-2024 LCAP – Ediciones Recomendadas de TCOE - Las ediciones recomendadas giraron 

en torno al oficial de recursos escolares en el plan. Actualmente contamos con dos oficiales 
de recursos. Uno se pagó a través del LCAP y el otro se pagó a través de una subvención de 
TCOE. TCOE recomendó que se cambie la verborrea del LCAP para reflejar el apoyo 
comunitario / naturaleza preventiva de los oficiales en lugar de la impresión de un propósito 
punitivo.      
                        

3.0 Elementos de Información de LCAP  
3.1 Informe de Mitad de Año de LCAP – Nuevo Requisito de LCAP - El estado aún no ha aclarado 
cómo será esto. 
3.2 Actualizaciones presupuestarias Jason Kaff, CBO - 2021-2022 Fondos de LCFF $8,449,939 - No 
hemos oído hablar de los ajustes de este año. Un cambio es que se requerirá que los fondos LCAP 
no gastados se transfieran al LCAP del próximo año, en lugar del fondo general. 

       
4.0 Artículos de Discusión de LCAP: 

4.1 Fondos ESSER III – Pérdida de Aprendizaje (20%) $2,206,203 y Respuesta de COVID (80%) 
$8,824,813 - El distrito necesita elaborar un plan para gastar estos fondos, el comité asesor 
LCAP se puede utilizar para ayudar con el plan. Se le permite usar los planes existentes que 
tiene y extenderlos para estos fondos. 

4.2 Criterios de Financiación de ESSER III (véase el anexo) - El documento adjunto detalla la 
justificación y las categorías aceptables de gasto. 

4.3 Plan de Gastos de ESSER III – Expira el 29 de octubre de 2021    
4.4 Encuesta ESSER III – Desarrollo de Preguntas - La dificultad de lograr que los padres asistan a 

foros donde se están discutiendo las medidas de COVID se discutió junto con la sugerencia de 
un enlace comunitario del distrito. Se discutió la capacitación y tecnología para apoyar a todo 



el personal adicional que se ha contratado. Hubo una sugerencia de capacitar a los 
substitutos e incentivar la tasa de pago y / o contratar algunos substitutos permanentes. El 
Dr. Sevillano dijo que algo de eso ya estaba en marcha.  
                
                                       

5.0 Próximos Pasos:  
5.1  Revisión de Datos de la Encuesta ESSER   
5.2  Muestra del Plan ESSER   

      
6.0 Fechas de las Próximas Reuniones de LCAP: 

- 14de octubre 
- 18de noviembre 


